Форма № Пр-8
утверждена приказом генерального директора ООО «Горение»
от 14.01.2015 № 3 
	Общество с ограниченной ответственностью «Горение»
(ООО «Горение»)

	(наименование организации)
	
	

	
	Номер документа
	Дата составления

							ПРИКАЗ
	5 
	29.01.2019


о прекращении трудового договора с работником
	
Прекратить действие трудового договора от «
	12
	»
	февраля
	20
	18
	г. №
	34
	,

	уволить «
	29
	»
	января
	20
	19
	г.

	
	Табельный номер

	Авдеева Семена Ивановича
	15

	(фамилия, имя, отчество)
	

	отдел делопроизводства

	(структурное подразделение)

	специалист по делопроизводству

	(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

	


Однократное грубое нарушение трудовых обязанностей – прогул, статья 81, часть первая, пункт 6, подпункт «а» Трудового кодекса Российской Федерации
 (основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения))
	Основание (документ, номер, дата):
	Акт об отсутствии на рабочем месте Авдеева С.И. от 13 января 2019 г. № 1, объяснительная записка Авдеева С.И. от 15 января 2019 г.

	
	(заявление работника, служебная записка, медицинское заключение и т.д.)

	
	

	Руководитель организации
	Генеральный директор
	
	Вилков
	
	Ю.И. Вилков

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен
	Авдеев
	«
	29
	»
	января
	20
	19
	г.



